


Годовой план работы 

Государственного учреждения Ярославской области «Петровский детский дом»                                                                          

на 2023--2024 учебный год 

 
 

Годовой план государственного учреждения «Петровский детский дом» 
является нормативным документом, регламентирующим организацию 
образовательного процесса в учреждении с учетом специфики Учреждения, учебно-методического, 
кадрового и материально-технического оснащения. 

  
Нормативной базой для составления годового плана  являются: 

 Закон Российской Федерации от 26.12.2012 г. «Об образовании» № 273 (п.6. ст.2,п.2.6, ст.32); 

   Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 г. 

№ 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным 

программам дошкольного образования» 

 Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.09.2020 №28 Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи»; 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013 г. № 1155 «Об 

утверждении Федерального Государственного Образовательного Стандарта 

Дошкольного Образования» (ФГОС ДО); 

 Устав ГУ ЯО «Петровский детский дом»; 
 «Образовательная программа дошкольного Образования ГУ ЯО «Петровский детский дом». 

 

Информационная справка  

Полное официальное 

наименование 

Государственное учреждение Ярославской области «Петровский 

детский дом» 

Сокращенное 

официальное 

наименование 

ГУ ЯО «Петровский детский дом» 

Адрес:  
 

152130  Ярославская область, ростовский район 
 р.п. Петровское ул. Пролетарская , д.14  
Тел.: 4-01-42 

Учредитель  Департамент образования Ярославской области 

Директор Царева Любовь Алексеевна 

Услуги, оказываемые 

организацией в 

соответствии с 

государственным 

заданием 

1.Содержание и воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации. 

2.Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного 

образования. 

Режим работы  круглосуточно 

Проектная мощность 22 чел./ 3 группы 

Программно-

методическое 

обеспечение 

Основная образовательная программа ГУ ЯО «Петровский детский дом» 

(ООП)  

Программа инклюзивного образования МДОУ  

Адаптированные образовательные программы (АООП):  

АООП для детей с тяжелыми речевыми нарушениями;  

АООП для детей с задержкой психического развития;  
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АООП для детей с легкой и умеренной степенью умственной отсталости. 

Парциальные программы:    

 «Цветные ладошки» - программа художественного воспитания, обучения и 

развития детей 2-7 лет  И.А.Лыковой, включена в ОД по рисованию.  

 «Я—Ты—Мы» - программа социально-эмоционального развития 

дошкольников от 3 до 7 лет, автор О. Л. Князева;  

 
 

Анализ Работы ГУ ЯО «Петровский детский дом» за 2022-2023 учебный год.  
 

В 2022-2023 учебном году деятельность детского дома строилась в соответствии с 

Годовым планом работы на 2022- 2023 учебный год, разработанным с учетом анализа 

реализации плана 2021-2022 учебного года.  

В 2022-2023 учебном году коллектив ГУ ЯО «Петровский датский дом» ставил перед  

собой  следующую  цель: Создание в детском доме благоприятных условий, для полноценного 

проживания воспитанников, приближенных к семейным; развитие интеллектуальных, 

творческих, личностных качеств, обеспечение безопасности жизнедеятельности, психолого-

педагогическая подготовка к жизни в кровной или замещающей семье и определение 

воспитанников в семью. 

Задачи: 

1. Формировать у детей здоровый образ жизни, стремление к занятиям физической культурой и 

спортом путем проведения физкультурно-оздоровительной работы с дошкольниками. Поиск 

эффективных форм, использование инновационных подходов и новых технологий по 

сохранению и укреплению здоровья детей.  

2. Продолжать работу, направленную на освоение педагогами игровых педагогических 

технологий и обеспечение условий для детской сюжетно-ролевой игры как средства развития 

субьектности и социализации дошкольника.  

3. Развивать художественно-эстетическую деятельность с целью развития творческих, и 

музыкальных способностей дошкольников (кружковая работа).  

4. Прививать воспитанникам социальные нормы и культурные ценности, привлекать детей к 

посильному труду, прививать самостоятельность и навыки самообслуживания. 

5. Повышать квалификацию педагогических работников (курсы ППК, аттестация) 

В течение учебного года деятельность учреждения была направлена на обеспечение 

непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребёнка.  

К началу учебного года учреждение было полностью готово к работе (проведен 

косметический ремонт помещений, пополнен ассортимент игрушек, развивающих 

материалов, методических пособий).  

В 2022-2023 учебном году функционировали 3 группы, в которых находились дети в 

возрасте от 2 месяцев до 12 лет. все группы общеразвивающей направленности.  

Группы функционируют в режиме 24 часового пребывания детей.  

В течение учебного года количество воспитанников менялось. 

В таблице приведены количественные показатели по состоянию на начало и конец учебного года: 

Группа Количество детей по 

состоянию на 

01.09.2022 

Количество детей по 

состоянию на 

31.05.2023 

Младшая «Смешарики» 4 5 

Средняя «Теремок» 7 6 

Старшая «Почемучки» 8 6 

Всего 19 17 
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В графике приведен мониторинг количества воспитанников за 2022-2023 учебный год: 

  
Из графика видно, что средняя укомплектованность детьми в учреждении на 100%, 

количество воспитанников постоянно меняется из-за выбытия детей и прибытия новых. 
Кадровое обеспечение.  

  На сегодняшний день в ГУ ЯО «Петровский детский дом» работает профессиональный и 

образованный педагогический коллектив, обладающий высоким культурным уровнем.  

Педагоги уверены в себе, мотивированы на получение качественного результата, обладают 

адекватной оценкой деятельности.  

Образовательный процесс в детском доме осуществляют 13 педагогов 
 

Должность Количество  

Социальный педагог 1 

Музыкальный руководитель 1 

Учитель-дефектолог 1 

Учитель-логопед 1 

Воспитатель 8 

Психолог 1 

Всего: 13 

 

Учебно-вспомогательный персонал: 

14- младшие воспитатели. 

Медицинские работники: 

 1 врач; 

 3 медицинские сестры. 

 

Возрастная характеристика педагогов: 

 
Возраст Количество педагогов % 

Моложе 30 лет 2 15.5% 

30 –39 лет 2 15.5 % 

40 –44 года 1 7 % 

45 –49 лет 4 31% 

50 –54 года 0 0 % 

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

сентябрь октябрь ноябрь декабрь январь февраль март апрель май

Количество воспитанников по месяцам 2022-2023 учебного 
года
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55 –59 лет 2 15.5% 

60 лет и старше 2 15.5% 

 

 

 
 

Диаграмма показывает, что большинство членов педагогического коллектива, это опытные 

педагоги, которые находятся в наиболее продуктивном и творческом возрасте, большая часть 

педагогического состава имеет высшее образование, меньшая – средне-специальное, что является 

большим потенциалом в педагогической работе. 
 

     Организация предметно-пространственной среды  

Состояние материально - технической базы соответствует требованиям ФГОС ДО и 

санитарным нормам. Все компоненты развивающей педагогической среды включают в себя 

оптимальные условия для полноценного физического, эстетического познавательного и социального 

развития детей.  

         В учреждении имеется музыкально-физкультурный зал, медицинский кабинет, 

методический кабинет, кабинеты специалистов (учителя-логопеда, психолога, учителя 

дефектолога, социального педагога). 

Помещение и территория соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим 

требованиям к устройству правилам и нормативам работы СанПин 2.4.3648-20, нормам и правилам 

пожарной безопасности. Территория детского дома озеленена насаждениями по всему периметру. 

На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников газоны, клумбы и 

цветники, огород. Для прогулок на территории есть: 1 уличный спортивный комплекс для 

физкультурных занятий на улице и 3 игровых участка оборудованные новым, разнообразным и 

безопасным оборудованием для прогулок детей.  

Групповые помещения обеспечены мебелью и игровым оборудованием в достаточном 

количестве и постоянно обновляются. 

Развивающая среда детского дома организована с учетом реализуемой программы, интересов 

детей и отвечает их возрастным особенностям. На каждую возрастную группу имеется игровая 

площадка, оформленная в соответствии с возрастными требованиями. Спортивная площадка, 

оснащена спортивным инвентарем для физического развития детей и воспитания волевых качеств. 

до 39 лет
31%

40-44 года
7%

45-49 лет
31%

50 и старше
31%

Возрастная характеристика педагогов

0

5

10

15

всего высшее ср.-професс.

Образование педагогов
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Для воспитания положительного отношения к труду на территории детского сада оборудован 

огород, где дети вместе со взрослыми занимаются выращиванием овощных и цветочных культур.  

Детский дом обеспечен достаточным количеством учебно-наглядных пособий, спортивным 

инвентарем, учебной, методической детской художественной литературой, который постоянно 

пополняется и обновляется. 

Предметно-развивающая среда, организованная педагогами, служит интересам и 

потребностям детей, а ее элементы (оборудование, игры, игрушки, дидактический материал) - 

полноценному развитию ребенка.  

В каждой группе оборудованы:  

- уголки познавательного, речевого развития;  

- уголки художественного творчества (уголки изодеятельности, театрально-музыкальные 

уголки); - уголки игровой деятельности;  

- уголки экологического воспитания, детского экспериментирования  

      Сохранение жизнедеятельности и укрепления здоровья дошкольников.  

Одним из важных направлений деятельности учреждения является сохранение 

жизнедеятельности и укрепления здоровья дошкольников. Вся оздоровительная работа носит 

комплексный характер, включает взаимодействие всех участников образовательного процесса с 

медицинской составляющей, т.е. ведется контроль со стороны медицинского персонала. С целью 

привития воспитанникам привычки к здоровому образу жизни с детьми проводилась работа по 

воспитанию культурно-гигиенических навыков во время групповых и индивидуальных бесед, 

организовывались совместные мероприятия, тематические дни здоровья.  

В учреждении организовано 6-ти разовое питание по 14-ти дневному цикличному меню, в 

соответствии с рекомендованной формой и заверенное руководителем детского дома, 

согласованное с Роспотребнадзором. Меню разработано с учётом сезонности (зимне-весеннее, 

летне-осеннее), необходимого количества основных пищевых веществ и требуемой калорийности 

рациона, разделенного по возрастным группам воспитанников (от 0-3лет; от 3-7 лет, 7-11 лет). 

Примерное меню содержит информацию о количественном составе блюд, энергетической и 

пищевой ценности, включая содержание витаминов и минеральных веществ. Соблюдается питьевой 

режим. Ежегодно проводятся: диспансеризация детей, профилактические прививки и вакцинация 

против гриппа. В рамках медико-педагогического контроля проводились следующие мероприятия: 

регулирование объема двигательной активности в течение дня в соответствии с температурой 

воздуха и возрастом детей; контроль над осуществлением системы закаливания с использованием 

разнообразных форм и методов, а также использованием здоровье сберегающих технологий.  
В течение всего учебного года с детьми всех возрастных групп проводились занятия по 

физической культуре в соответствии с учебным планом. Также педагогами регулярно 

организовывались физкультурно - оздоровительные праздники и развлечения. 

С целью профилактики простудных заболеваний ежедневно проводились закаливающие 

процедуры: утренняя гимнастика, гимнастика пробуждения; учитывалось максимальное 

пребывание детей на свежем воздухе.  

В группах и на участках созданы условия для реализации потребностей в двигательной 

активности. Все формы двигательной активности, реализуемые в процессе физического 

воспитания в дошкольном учреждении, позитивно повлияли на здоровье детей. В процессе 

оздоровления у них сформировалось осознанное отношение к своему здоровью, понимание 

преимущества хорошего самочувствия.   

Заменены двери о всех групповых блоках, частично мебель в средней и младшей группах. 

В старшей группе для школьников была отремонтирована спальня и куплены новые кровати и 

постельные принадлежности.  
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В зимние каникулы с 3.01.23г. по 11.01.2023г. 7 детей отдыхали в загородном лечебно-

оздоровительном лагере «Искра», в летние каникулы 9 воспитанников отдыхали, в МАУ ДОЦ 

«Борок». 

Анализ выполнения годовых задач и проделанной работы.  

             Для реализации годовых задач коллектив проводил целенаправленную и систематическую 

работу в течение всего учебного года. Педагоги регулярно принимали участие в методической 

работе: семинарах, педагогических советах, консультациях.  

Были подготовлены и проведены 4 педагогических совета, все они имели хорошие практические 

результаты:   

Педагогический совет№1 от 30.08.2022г. 

Тема: «Приоритетные направления работы 2022-2023 учебный год»  

Цель: Утверждение перспектив в работе коллектива на учебный год.  

Педагогический совет № 2 от 23.11.2021г. 

Тема: «Сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей» (ЗОЖ) 

Цель: повысить уровень физкультурно-оздоровительной работы. 

Педагогический совет № 3 от 25.02.2022г. 

Тема: «Воспитание моральных и нравственных качеств у детей дошкольного возраста 

посредством ознакомления с художественной литературой».  

Цель: Проанализировать состояние работы ГУ по воспитанию у детей морально-нравственных 

качеств, наметить пути совершенствования работы по проблеме морально-нравственного 

воспитания через приобщение детей к художественной литературе. 

Педагогический совет № 4 от 30.05.2022г. 

Тема: «Итоги работы за учебный год». 

Цель: анализ итогов учебного года, выявить и определить стратегические и развивающие 

проблемы, перспективы работы коллектива на следующий учебный год. 

  Для педагогов были подготовлены и проведены 

Семинары-практикумы  

1. «Методы борьбы с детской истерикой», «Алгоритмы помощи по сну, когда стресс настолько 

силен, что уснуть невозможно».  Педагог-психолог Смирнова Ю.А. 12.10.2022г. 

2. «Развивающие игры с песком в работе педагога». Педагог-психолог Смирнова Ю.А. 22.11.2022г. 

3. Педагогический ринг: «Формы организации обучения дошкольников конструированию».

 Воспитатель Шелехова Ю.А. 17.02.2022г. 

4. Мастер-класс «Закаливание» выступление на п.с.№2. Воспитатель Николаева Т.А. 29.11.2022г. 

5.Тренинг для педагогов «Добрый Санта для внутреннего ребенка». Педагог-психолог Смирнова 

Ю.А. 06.12.2022г. 

6. «Сказочные лабиринты игры» с учетом технологии В.В. Воскобовича. Воспитатель Шелехова 

Ю.А. 26.01.2023г. 

7. «Влияние театрализованной игры на формирование личностных компетенций ребенка-

дошкольника». Воспитатель Харинова М.Л. 15.02.2023г. 

8. Мастер-класс «Сторителлинг- как средство развития и коррекции связной речи детей» Учитель-

логопед Андреева Т.Н.  14.03.2022г. 

9. Мастер-класс для педагогов «Использование камней марблс в работе педагога с детьми». 

Педагог-психолог Смирнова Ю.А. 24.04.2023г. 

10. «Виды работы педагога по развитию и совершенствованию связной речи детей дошкольного 

возраста». Учитель-логопед Андреева Т.Н.  24.04.2023г. 

11. Мастер класс «Игры по социально — коммуникативному развитию для детей» (картотека) 

http://doshvozrast.ru/metodich/konsultac18.htm
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Воспитатель Харинова М.Л. 06.12.2022 г. 

Консультации для педагогов 

1. «Значение режима дня для охраны и укрепления здоровья детей дошкольного возраста». 

Воспитатель Тарачкова Е.В. 12.10.2022г.  

2. «Основы правового воспитания детей дошкольного и младшего школьного возраста». 

Социальный педагог Муравьева Л.Б. 12.10.2022г. 

3. «Развитие навыков моделирования в работе по схемам». Воспитатель Бессараб Е.Л. 

12.10.2022г. 

4. «Дисграфия, дислексия, дизорфография». Учитель-логопед Андреева Т.Н. 12.10.2022г. 

5. «Мальчики и девочки. Любить по-разному, учить по-разному». Воспитатель Оханова И.А. 

22.11.2022г.  

6. «Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности».  Воспитатель Тарачкова Е.В.22.11.2022г. 

7. «Профилактика правонарушений воспитанников». Соц.педагог Муравьева Л.Б.22.11.2022г. 

8. «Игровые технологии социально-коммуникативного развития дошкольников и младших 

школьников». Оханова И.А Маслова Е.В.06.12.2022г. 

9. «Сюжетно-ролевая игра как средство развития коммуникативных способностей детей 

дошкольного возраста». Воспитатель Бессараб Е.Л.06.12.2022г. 

10. «Повышение профессиональной компетентности педагогов, как фактор повышения 

качества образования» Педагог-психолог Смирнова Ю.А. 26.01.2023г. 

11. Развитие связной речи средствами применения технологии «Синквейн». Воспитатель 

Николаева Т.А. 26.01.2023г. 

12. «Использование проектной деятельности в работе с детьми, как условие развития 

самостоятельной деятельности и инициативы детей». Воспитатель Оханова И.А. 

28.02.2023г. 

13. «Использование мнемотехники в развитии речи детей дошкольного возраста с ОВЗ». 

Воспитатель Николаева Е.С. 28.02. 2023г. 

14. «Этапы работы над проектом», Игра «Знатоки проектного метода». Воспитатель Тарачкова 

Е.В.28.02.2023г. 

15. «Актуализация проблемы совместной игровой и досуговой деятельности. Какие игры 

игрушки полезны. Как избегать ссор в игре. Почему не компьютер?» 

16. «Использование STEM-оборудования в образовательной деятельности с детьми». 

Воспитатель Шелехова Ю.А.14.03.2023г. 

17. Консультация «Путешествие в экологию» Воспитатель Николлаева Т.А. 28.03.2023г.  

18.  «Роль графических упражнений в интеллектуальном развитии детей». Воспитатель 

Николлаева Е.С. 28.03.2023г. 

Смотр-конкурс 

 Готовность к новому учебному году. 

Смотр предметно-развивающей среды.  

 Цель: Создание благоприятных условий для воспитательно-образовательной работы с детьми; 

выявление творческих способностей педагогов, проявление инициативы и фантазии в 

оформлении интерьера группы. Сентябрь 

Смотр-конкурс совместного творчества детей и воспитателей «Золотая осень». Октябрь  

Смотр-конкурс: «Зимняя сказка»                                                        

Цель: Создать радостное предпраздничное настроение.  
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Украшение групп и актового зала к новогодним праздникам.  Декабрь   

Педагоги талантливо и с выдумкой украшали игровые комнаты, актовый зал, украшали окна в 

группах. Особенно хочется поблагодарить за эту работу воспитателя Тарачкову Е.В. и муз. 

руководителя Маслову Е.В. 

Конкурс: «Лучший уголок здоровья в группе»                                    

Цель: создание условий для повышения уровня двигательной активности воспитанников (январь) 

  Смотр - конкурс поделок  

«Пасхальные зарисовки» (апрель) 

Коллаж «Большое путешествие в прошлое!» фотовыставка мероприятий за прошедший 

учебный год (май) 

В течение учебного года педагоги подготовили и показали открытые занятия согласно 

утверждённому плану. 

В этом учебном году с воспитанниками были проведены проекты: 

№ Наименование Содержание Срок Ответственный 

1.  
«Москва главный город России» 

гр. «Почемучки» 

Ноябрь-

апрель  

Оханова И.А. 

Бессараб Е.Л. 

2.  
«Русская каша- здоровье наше» 

гр. «Почемучки» 

Октябрь Оханова И.А. 

Бессараб Е.Л. 

3.  
Краткосрочный проект «Витамины и здоровье» 

Цель: формирование у детей представления о 

правильном питании и здоровом образе жизни. 

Гр. «Смешарики» 

Ноябрь  

3 нед. 

Воспитатели:  

Николаева Т.А. 

4.  
«Народные промыслы» 

Цель: познакомить детей старшего дошкольного 

возраста с народными промыслами России. 

Гр. «Теремок» 

ноябрь 

1 нед. 

Воспитатель 

Тарачкова Е.В. 

5.  
Огород на окне 

гр. «Почемучки» 

Декабрь- Воспитатели:  

Оханова И.А. 

Бессараб Е.Л. 

6.  
«Волшебная вода» 

гр. «Почемучки» 

Декабрь-

май 

Оханова И.А. 

Бессараб Е.Л. 

7.  
Неделя психологии в детском доме 

 «Скажем стрессу - нет!»  

февраль Педагог-психолог 

Смирнова Ю.А. 

8.  
«Птицы наши друзья» гр. «Почемучки» 

 

Декабрь-

февраль 

Оханова И.А. 

Бессараб Е.Л. 

9.  
«Домашние животные» гр. «Смешарики» 

Цель: создание условий для формирования у 

детей познавательного интереса и бережного 

отношения к домашним животным.  

Февраль 

1 нед. 

Воспитатели:., 

Николаева Т.А. 

10.  
В мире вежливых слов и добрых поступков 

Гр. «Теремок» 

24.01.2023

-4.02.2023 

Шелехова Ю.А. 

11.  
Краткосрочный проект гр. «Смешарики» 

«Чудеса, фокусы, эксперименты» 

Цель: создание условий для экспериментальной 

деятельности детей; для формирования 

экологической культуры и развития 

познавательного интереса детей. 

Март 

1 нед. 

 

Воспитатель 

Николаева Т.А. 

Коллектив ГУ ЯО «Петровский детский дом» свою деятельность в 2022-2023 учебном 

году осуществлял в соответствии основной образовательной программой дошкольного 
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образования ГУ ЯО «Петровский детский дом».  

Для реализации программы были созданы все необходимые психолого-педагогические, 

кадровые, материально-технические и финансовые условия. Обеспечена комфортность и 

безопасность пребывания воспитанников на территории учреждения. Значительная работа была 

проделана по здоровье сбережению воспитанников, организации образовательного процесса с 

детьми с ОВЗ. 

Результаты выполнения программы по всем направлениям:   

  Анализ деятельности ГУ за 2022–2023 уч. год показал, что детский, дом находится в режиме 

развития и представляет собой мобильную систему быстрого реагирования на особенности 

контингента воспитанников, их образовательные потребности. 

   В детском доме создана образовательная среда с учетом возрастных возможностей детей и 

их интересов и потребностей, созданы условия для самостоятельных активных видов деятельности, 

в том числе по физическому направлению развитию воспитанников, приобщению к спорту 

посредством обучения детей спортивным играм. 

     Начальный и итоговый мониторинг результатов освоения Программы показал 

целесообразность использования принятой в учреждении модели образовательного процесса.   

Организация образовательного процесса в 2022–2023 учебном году позволила обеспечить единство 

воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач, с учетом возрастных и 

индивидуальных способностей воспитанников избегать перегрузки детей. 

Методическая работа в течение учебного года была направлена на оказание действенной 

индивидуальной помощи педагогам, повышении их профессиональной компетентности, развитии 

личной культуры, усиление творческого потенциала, направленного на совершенствование 

методического обеспечения образовательной программы, освоение современных образовательных 

технологий, повышение качества образования. 

Проводилась работа, направленная на повышение профессионального уровня педагогов в 

ходе аттестации, обучения на курсах, участия в методических мероприятиях.  

Аттестация педагогов – составная часть повышения педагогической квалификации. Она 

предполагает повышение профессионализма, развитие творческой активности, стимулирование 

деятельности, дифференцированную оценку результатов педагогического труда. 

 В феврале 2023 года подтвердили 1 квалификационную категорию 2 педагога.  

Воспитатель Николаева Е.С.  продолжает получать высшее образование (магистратура) в 

ЯГПУ им. К.Д. Ушинского. 

Важным направлением работы с педагогическими кадрами является организация 

повышения их квалификации. Каждый педагог детского дома имеет возможность 

специализироваться в любой области, увеличивать свой потенциал, систематически повышать 

свой профессиональный уровень, используя разные формы повышения квалификации. 

Содержание воспитательно-образовательного процесса определялось основными 

направлениями развития учреждения и задачами на 2022–2023 учебный год. В учреждении 

проведена большая работа по реализации основной общеобразовательной программы 

дошкольного образования, годового плана работы. Основные годовые задачи, поставленные перед 

педагогическим коллективом детского дома выполнены в полном объеме.  

В детском доме созданы условия для благоприятного пребывания воспитанников, об этом 

свидетельствуют результаты адаптации детей к детскому дому, снижение заболеваемости 

отсутствие травматизма. В каждой группе создаётся благоприятная предметно-развивающая среда, 

продолжается дооснащение новой мебелью и обновление дизайна групп и интерьера учреждения. 

В государственном учреждении «Петровский детский дом» функционировали три группы. 

План по контингенту детей выполнен в полном объеме. 

Проведенный анализ образовательной деятельности за 2022–2023 учебный год, 

показал, что годовой план работы реализован в полном объеме, поставленные перед 

коллективом задачи выполнены. 
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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ ГУ НА 2023 – 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД. 

  

ЦЕЛЬ РАБОТЫ:   
Создание в детском доме благоприятных условий, для полноценного проживания 

воспитанников, приближенных к семейным; развитие интеллектуальных, творческих, 

личностных качеств, обеспечение безопасности жизнедеятельности, психолого-

педагогическая подготовка к жизни в кровной или замещающей семье и определение 

воспитанников в семью. 

 

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ:   

1. Совершенствовать систему по приобщению воспитанников к здоровому образу жизни, 

сохранение и укрепление здоровья детей, обеспечение физической и психической безопасности, 

формирование основ безопасной жизнедеятельности;  

2. Развивать творческую речевую активность детей через решение проблемных ситуаций, 

проектной деятельности и развития коммуникативных способностей через театрализованную 

деятельность;  

3. Развивать художественно-эстетическую деятельность с целью развития творческих, и 

музыкальных способностей дошкольников (кружковая работа); 

4. Прививать воспитанникам социальные нормы и культурные ценности, привлекать 

детей к посильному труду, прививать самостоятельность и навыки самообслуживания; 

5. повысить уровень профессиональной компетентности педагогов ГУ, создавая 

условия для повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогов в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО.  

 

2.      РАССТАНОВКА ПЕДАГОГОВ ПО ГРУППАМ  

И МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НА 2022 – 2023 гг.  

  

Дошкольная группа  Ф.И.О. педагогов  

  

Квалификационная         

категория  

  

группа раннего возраста №1 

«Смешарики»  

 (с 0 до 3 лет)  

Николаева Т.А. 

Николаева Е.С. 

Харинова М.Л.  

Первая категория  

Нет категории 

Первая категория 

группа №2 

«Теремок»  

(с 4 до 6 лет)  

Тарачкова Е.В. 

Шелехова Ю.А. 

 Царева А.В. 

Первая категория  

Первая категория  

Первая категория  

группа №3  

«Почемучки» (с 7 до 11 лет)   

Бессараб Е.Л. 

Оханова И.А.  
Первая категория  

Первая категория  

 

ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ УЗКИХ СПЕЦИАЛИСТОВ:  

  

Музыкальный руководитель – Кибиткина В.А. 

Учитель-логопед – Андреева Т.Н.(1 категория)  

Учитель-дефектолог - Белова Е.Д. (высшая категория)  



12 
 

Педагог-психолог – Смирнова Ю.А. (1 категория)  

Социальный педагог – Муравьева Л.Б. (1 категория) 

Педагоги кружков : Смирнова Ю.А., Бессараб Е.Л., Оханова И. А., Харинова М.Л., Царева А.В.. 

 

СОДЕРЖАНИЕ БЛОКОВ ГОДОВОГО ПЛАНА  НА 2023 – 2024 УЧ.ГОД  

  

3.1. НОРМАТИВНО – ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГУ  

  

Цель работы по реализации блока:   

Совершенствование нормативно-правовой базы ГУ в соответствие с требованиями. Управление 

и организация деятельностью учреждения в соответствии с законодательными нормами РФ.   

  

№  

п\п  
содержание основных мероприятий   

сроки 

проведения  
исполнитель   

1.  

Совершенствование  и  расширение 

нормативно – правовой базы ГУ на 2023 – 2024 

уч. год.  

в течение 

года  
Директор ГУ  

Л.А. Царева  

2.  

Разработка нормативно – правовых 

документов, локальных актов о работе 

учреждения на 2023 – 2024 уч. год.  

в течение 

года  

Директор ГУ  

Л.А. Царева 

3.  

Внесение изменений в нормативно – правовые 

документы по необходимости (распределение 

стимулирующих выплат, локальные акты, 

Положения и др.)  

в течение 

года  

Директор ГУ  

Л.А. Царева 

4.  
Разработка текущих инструктажей по ОТ, ТБ и 

охране жизни и здоровья детей.  
в течение 

года  
Зам по УВР Кузьмичева Е.В.,  

Зам по АХЧ Климина А.С.  

5.  
  

Производственные собрания и инструктажи  

в течение  

года   

Директор ГУ Л.А. Царева 

Зам.по АХЧ Климина А.С.  

6.  
Приведение в соответствии с требованиями  

должностных инструкций и инструкций по 

охране труда работников ГУ  

в течение 

года  
 Директор ГУ Л.А. Царева 

Зам.по АХЧ Климина А.С. 

 7. 

Оформление должностных обязанностей, 

инструкций, графиков работы сотрудников в 

соответствии с нормативными требованиями  

Сентябрь 

август 

 

Директор ГУ Л.А. Царева 

Зам.по АХЧ Климина А.С. 

Секретарь Н.Н. Палычева Е.А. 

8.  

Утверждение годового плана, расписания 

непосредственно образовательной деятельности 

педагогов с детьми  
Сентябрь  

Директор ГУ Л.А. Царева 
 

 

 

3.2. ИНФОРМАЦИОННО – АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ГУ  

  

Цель работы по реализации блока: совершенствование и развитие управленческих функций, 

получение положительных результатов работы посредствам информационно – аналитической 

деятельности.  

  

№  

п\п  
содержание основных мероприятий   

сроки 

проведения  
исполнитель   
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1  
Деятельность руководителя по кадровому 

обеспечению.  

в течение   

года  

Директор ГУ  

Л.А. Царева 
 

2  

Подведение итогов деятельности ГУ за  

2024 – 2025 учебный год, анализ 

проделанной работы, подведение итогов и 

выводов:  

• проблемный анализ деятельности 

образовательного учреждения по 

направлениям: (анализ воспитательно-

образовательного процесса в ГУ;  

• анализ состояния материально – 

технической базы;  

• анализ реализации инновационных 

технологий в ГУ  

• анализ педагогических кадров и др.  
анализ заболеваемости детей  

Июль 2024  Директор ГУ  

Л.А. Царева 

 Зам. по УВР 

Кузьмичева Е.В., Зам. 

по АХЧ  

Климина А.С. 

 

  

3  

Определение ключевых направлений работы 

учреждения на 2024 – 2025 учебный год, 

составление планов по реализации данной 

работы.  

Июль 2024  Директор ГУ  

Л.А. Царева 

 

4  

Составление перспективных планов работы 

учреждения, разработка стратегии развития  

ГУ на основе анализа работы учреждения.  

Август 

2024  

Директор ГУ  

Л.А. Царева 
 

5  

 

Составление перспективных планов 

воспитательно-образовательной работы 

педагогов  

Август 

2024  

Зам. директора по 

УВР Кузьмичева Е.В. 

Педагоги ГУ  

6  Проведение педсоветов, собраний трудового 

коллектива, инструктажей, и др.  

Форм. информационно – аналитической 

деятельности.   

  

 

в течение  

  года  
  
  
  
  

Директор ГУ  

Л.А. Царева 

Зам. директора по 

УВР Кузьмичева Е.В. 

Зам.по АХЧ  

Климина А.С. 

 Общее собрание трудового коллектива №1 

Тема: «Основные направления 

деятельности ГУ   на новый 2023-2024 

учебный год.  

1. Итоги работы летнего оздоровительного 

периода.  

2. Основные направления образовательной 

работы ГУ на новый 2023-2024 уч. год.  

3. Обеспечение охраны труда и 

безопасности жизнедеятельности детей 

и сотрудников ГУ.  

4.  Инструктаж сотрудников по ОТ и технике 

безопасности  

5.Принятие графика работы сотрудников.  
  

 начало 

сентября  

2023 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 

 

январь  

Директор ГУ  

Л.А. Царева 

Зам. директора по 

УВР Кузьмичева Е.В. 

Зам.по АХЧ  

Климина А.С. 
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Общее собрание трудового коллектива №2 

Тема: «О выполнении нормативных 

показателей ГУ за 2023 год».  

1 О выполнении нормативных показателей и 

результатах финансово-хозяйственной 

деятельности ГУ   за прошедший год;  

2 Рассмотрение и внесение изменений и 

дополнений в локальные акты ГУ:  

- Правила внутреннего трудового распорядка;  

- Графики работы;  

3. Утверждение графика отпусков на 2024 год.  

  

Общее собрание трудового коллектива №3 

Тема: «О подготовке ГУ   к летнему периоду 

и новому 2023-2024 учебному году. 

1 О подготовке к летней оздоровительной 

работе.  

2 Обеспечение охраны жизнедеятельности 

детей и сотрудников ГУ.  

3 О подготовке к новому 2024 – 2025 учебному 

году. 
 4 Разное.  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 

май  

7  

Оформление наглядной информации, стендов, 

памяток по текущим управленческим 

вопросам.  

в течение 

года  

 Директор ГУ  

Л.А. Царева 

Зам. директора по 

УВР Кузьмичева Е.В. 

Зам.по АХЧ  

Климина А.С. 

8  

 

Организация взаимодействия между всеми 

участниками образовательного процесса: дети, 

родители, педагоги.  

в течение 

года  

 Директор ГУ  

Л.А. Царева 

Зам. директора по 

УВР Кузьмичева Е.В. 

Зам.по АХЧ  

Климина А.С. 

 

 

3.3   ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ГУ  

Цель работы по реализации блока: совершенствование работы учреждения и повышение 

педагогических компетенций, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач 

деятельности ГУ; совершенствование и развитие с учетом ФГОС, получение положительных  

результатов работы посредством педагогической деятельности.  

№  

п\п  
содержание основных мероприятий   

сроки 

проведения  
исполнитель   

 Педагогический совет №1   

Тема: Установочный «Думаем, 

планируем, решаем…»  

1. отчет о летне-оздоровительной 

работе и проектах, реализуемых в 

соответствии с Планом для летне 

  

Август 2023  
  
  
  
  
  

Директор Царева Л.А., 

зам. директора по УВР 

Кузьмичева Е.В., 

педагоги ГУ  
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-оздоровительной работы на 2023 год.   

2. Ознакомление педагогического 

коллектива с годовым планом ДОУ на 

2023-2024 учебный год и его 

утверждение.  

3. Утверждение расписания 

образовательной и совместной 

деятельности, режима дня в ГУ, 

расписания работы узких специалистов и 

прочих локальных документов.  

4. Разное  
 

Педагогический совет №2  

Тема: «Формирование привычки к 

здоровому образу жизни и безопасности 

жизнедеятельности у детей 

дошкольного возраста»  

1. Итоги тематического контроля 

«Обеспечение оздоровительной 

направленности и физического развития 

детей путем активного проведения 

прогулок»  

2. Доклад воспитателя Хариновой 

М.Л. «Роль педагога в сохранении 

физического и психического здоровья 

детей»  

3. Формирование у детей привычек к 

ЗОЖ во время ООД по физическому 

развитию.  

4. Анализ состояния здоровья детей, 

закаливающие процедуры.  

5. Разное  
  

Педагогический совет № 3 

«Эффективное внедрение 

педагогических технологий развития 

речи как условие развития речевых 

компетенций дошкольников». 

1. Выполнение решений 

предыдущего педагогического совета 

2. Итоги тематического контроля 

3. Стимулирование речи детей 

раннего возраста (из опыта работы 

воспитателей групп раннего возраста 

4. «Совместная работа учителя-

логопеда и воспитателя как одно из 

условий успешной коррекции 

звукопроизношения» 

  
  
  
  
  
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 2023  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

 

 

 

 

 

 

февраль 2024  
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5. Практическая часть: игры и 

творческие задания, направленные на 

развитие умственных способностей и 

создание творческого продукта в речевой 

деятельности.  

6. Обсуждение  

7.  Разное  

Педагогический совет №4  

Итоговый: «Итоги работы 

педагогического коллектива за 

2023 - 2024 учебный год, 

перспективы на следующий 

учебный год»  

1. Анализ работы ГУ за 2023-2024 

учебный год.   

2. Отчёт воспитателей групп и 

специалистов: «О выполнении 

образовательной программы»  

Утверждение плана летней 

оздоровительной работы с детьми  4. 

Направления работы ГУ на новый 

учебный год   

 Темы выступлений на тематических и 

практических семинарах:  

 «Инновационные методы в формировании 

личностных качеств  дошкольников»  

  
  

Сентябрь 2023  

  
Смирнова Ю.А., 

педагог-психолог 

 «Самообслуживание и его роль в развитии 

детей дошкольного возраста»  

Октябрь 2023   Харинова М.Л., ст. 

воспитатель  

 Семинар-практикум «Триз – технологии в 

работе педагога с детьми» 

Октябрь 2023   Смирнова Ю.А., 

педагог-психолог 

 «Автоматизация звуков с помощью 

игровых приемов» 

Октябрь 2023 Андреева Т.Н.  

Учитель-логопед 

 «Роль ГУ в сохранении физического и 

психического здоровья детей»  

Ноябрь 2023  
  

Николаева Т.А., 

воспитатель  

 «Использование нейропсихологических 

приемов в работе с детьми» 

Ноябрь 2023  

 

Смирнова Ю.А., 

педагог-психолог 

 «Роль  воспитателя  и  ребёнка  в  

воспитательном процессе»  

Декабрь 2023 
  

Тарачкова Е.В. 

Николаева Е.С. 

воспитатели  

 «Эмоциональное благополучие 

педагогов» 

Декабрь 2023 Смирнова Ю.А., 

педагог-психолог 

 «Современные образовательные 

технологии в работе музыкального 

руководителя»  

  

Январь 2024  

Муз. рук.  

  

 «Формирование современных 

компетенций через игровую деятельность»  

  

Февраль 2024  

Шелехова Ю.А. Е.В., 

Оханова И.А.., 

воспитатели  

 «Развитие эмоционального интеллекта у 

детей» 

Февраль 2024 Смирнова Ю.А., 

педагог-психолог 
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 «Наказывая, подумай зачем», 

«Неблагополучные семьи» 

  

Март 2024  

Муравьева Л.Б. 

социальный 

педагог 

  «ИКТ  –  ключевой  момент 

нового педагогического мышления»  

Апрель 2024 Царева А.В воспитатель 

 «Коммуникативные игры в работе 

педагога с детьми» 

Апрель 2024 Смирнова Ю.А., 

педагог-психолог 

 «Речевая готовность к школе как залог 

успешного обучения» 

Апрель 2024 Андреева Т.Н. Учитель-

логопед 

 «Игра как средство эколого-эстетического 

воспитания»  
Май 2024  Бессараб Е.Л. 

воспитатель  

 Планируемые открытые мероприятия 

Межрегиональный уровень:  

Ярмарка педагогических инноваций  

Региональный уровень  
Уровень ГУ  

Открытые занятия:  

  
  

Декабрь 2023  
  

 
  
 

  
  

Педагоги ГУ 

  

 
  

Группа «Смешарики»  

 

Ноябрь 2023  

Февраль2024 

Март 2024 

Николаева Т.А 

Николаева Е.С 

Харинова М.Л. 

Группа «Почемучки»  

 

Декабрь 2023 

Март 2024  

 Бессараб Е.Л. 

Охнова И.А. 

 

 

Группа «Теремок»  

 

Ноябрь 2023  

Декабрь 2023 

Февраль 2024  

 Тарачкова Е.В. 

Шелехова Ю.А. 

Царева А.В.  

Педагог-психолог Март 2024  Смирнова Ю.А. 

Учитель-логопед Декабрь  Андреева Т.Н. 

Педагоги кружков Март  Отчет о проделанной 

работе 

 Конкурсы различных уровней  
В течение года  

Педагогический 

коллектив ГУ  

 Выставки  
 Выставка поделок из природного 

материала и овощей «Чудеса с обычной 

грядки ».  

 Выставка поделок «Необычные 

экологичные елки».  

 Выставка детских рисунков «В 

гостях у Деда Мороза и Снегурочки»  

 Выставка рисунков к 23 февраля 

«Наша армия сильна»  

  

в течение 

года  

  

Педагоги ГУ  

 Конкурсы (Между педагогами 

совместно с детьми)  

 Смотр-конкурс «Лучший участок  

ГУ»  

 Конкурс рисунков на асфальте  

  

 

Декабрь 2023   
 

 

Май 2024  

 

  
Воспитатели  

ГУ  
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 Конкурс поделок в 

нетрадиционных техниках «Любимые 

герои советских мультфильмов»  

Июль 2024    
  

 Праздники и развлечения  
• «День знаний»  

•  «День воспитателя» 

• «День здоровья»  

•  «Осень в гости просим»  

• «Кукольный спектакль»  

• «Путешествие в новогоднюю 

сказку»  

•  «Прощание с ёлочкой»  

• «День защитника отечества» 

 Военно-патриотическая игра 

«Зарница»   

• «8 марта – женский день»  
• Масленица  

• «Праздник смеха»  
• Кукольный спектакль 

• «День космонавтики»  
• «День Победы»  

• «Летний   праздник, 

посвящённый Дню защиты 

детей»  

• «Свеча памяти»  

• «День здоровья»  

  

Сентябрь 2023  

Октябрь 2023  
Ноябрь 2023  

Ноябрь 2023 

Декабрь 2023  
 

Январь 2024  

 

Февраль 2024 

 

 

Март 2024  

 

Апрель 2024  
 

Апрель 2024  

Май 2024  
 

Июнь 2024  
  

 

Июнь 2024 
Июль 2024 

  

Педагоги ГУ  

 
 Тематические дни, недели, акции 

  

 

  

 

 
День пожилого человека 

1.10.2023г. Зам. по УВР, 

воспитатели 

 
День рождения планеты 

22.04.2024 Зам. по УВР, 

воспитатели 

 
Неделя толерантности 

15-19.11.2023 Зам. по УВР, 

воспитатели 

 
День птиц  

1.04.2024 Зам. по УВР, 

воспитатели 

 Проектная деятельность  
 

в течение  

года 

 

Педагоги ГУ  

 Проект, посвященный Дню народного 

единства «Мы в России все едины» 

24.10-

03.11.2023 

Средняя, старшая 

группы 

 Проект «Ознакомление детей с русским 

народным творчеством и культурой» 

Октябрь-

декабрь 

Средняя группа 

Тарачкова Е.В. 

 
«Мой край родной!» 

29.116.12.2023 Средняя, старшая 

группы 

 
 «Мойдодыр»  

октябрь Младшая группа 

 Проект посвященный всемирному  Дню 

здоровья «Быть здоровыми хотим» 

03.04.-

07.04.2024 

Все группы 

 Проект «К далеким мирам 

(информационно-творческий) 

4.04-

14.04.2024 

Средняя, старшая 

группы 
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Проект «Георгиевская лена» 

02-08.05.2024 Старшая группа  

 Взаимодействие старших и младших 

воспитанников 

  

 
Совместное чаепитие «Новоселье» 

сентябрь старшие и  младшие 

группы 

 Шефская помощь в одевании, проводах на 

прогулку, в сборе игрушек «Скоро 

вырастешь как я!» 

В течение года старшая группа детям  

младшей группы 

 Изготовление поделок в подарок 

малышам: 

- к новоселью,  

- к Новому году,  

- к дню защиты детей. 

Сентябрь, 

Декабрь, Май 

старшая группа детям I 

младшей группы 

 Показ спектакля «Кукольный театр для 

малышей» 

Ноябрь, январь, 

май 

подгот. группа детям I 

младшей группы 

 Изготовление памятных подарков для 

выпускников «Вот и пора расставаться 

пришла…» 

Май Средняя группа детям 

старшей группы 

 
Концерт детей «Нам вместе весело» 

Май подгот. группа детям I 

младшей группы 

 
Совместные экскурсии на лесную полянку 

Июнь Все группы 

 
«День рождения» воспитанников 

В течение года Все группы 

 

 

3.4. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ГУ С ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ  

   

Цель работы по реализации блока: организация социокультурной связи, которые позволяют 

использовать максимум возможностей для развития интересов детей и их индивидуальных 

возможностей, решать многие образовательные задачи, тем самым, повышая качество 

образовательных услуг и уровень реализации стандартов дошкольного образования.  

 

№  

п\п  
содержание основных мероприятий   

сроки 

проведения  
исполнитель  

1.  

Продолжать устанавливать творческие и деловые контакты с   

 ГПОУ ЯО Ростовский педагогический колледж;   

 ЯГПУ им. К.Д. Ушинского;  

 ГПОУ ЯО Институт развития образования  

 Центр «Содействие»;  

 МОУ Петровская СОШ;  

 МДОУ № 41 р.п. Петровское;  

 МДОУ г. Ростова;  

 ГМЗ Ростовский кремль   

 МОУ ДО Центр внешкольной работы   

 «Театр Ростова Великого»  

в течение 

года  

Коллектив   

ГУ  
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 Общественная организация ветеранов (пенсионеров) 

войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных 

органов.  

 ЦРБ г. Ростов 

 Детский диагностический центр г. Ярославль 

 Мастерская «Древо» р.п. Петровское 

 МРЭО ГИБДД п. Петровск 

 Петровская детская библиотека 

 МУ «Стадион» р.п. Петровское 

2.  
Заключение договоров о сотрудничестве с 

организациями.   

в начале  

учебного 

года  

Директор ГУ   

 

3.5 ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГОВ ГУ  

  

Цель работы по реализации блока: Организовать эффективную кадровую политику, позволяющую 

реализовать сопровождение воспитанников в соответствии с требования Федеральных и 

региональных нормативных документов.  Повышение профессиональной компетентности 

педагогов, совершенствование педагогического мастерства.  

  

№  

п\п  
содержание основных мероприятий   

сроки проведения  
исполнитель  

1.  

Создание (корректировка) плана-графика  

повышения квалификации педагогических 

работников          

  

сентябрь  Зам. директора 

по УВР 

 Кузьмичева 

Е.В. 

2.  
Прохождение педагогами курсов:  

Царева А.В., Муравьева Л.Б., Николаева Е.С. 

В соответствии с 

планом   
Директор  

Царева Л.А. 

3.  
Посещение педагогами методических 

объединений РМР  

В соответствии с 

планом  
Педагоги ГУ  
  

4.  

• Организация работы педагогов по 

самообразованию.  

• Оказание методической помощи в подборе 

материала для тем по самообразованию.  

• Подготовка педагогами отчетов и докладов 

о накопленном материале за год.  

В течение года  Зам. директора 

по УВР 

Кузьмичева 

Е.В. 

Педагоги ГУ  

5.  
Подписка на электронную систему 

«Образование»  

в течение года  Директор  

Царева Л.А. 

 

3.6 АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ ГУ    

  

Цель работы по реализации блока: повышение профессионального уровня педагогов, присвоение 

более высокой или подтверждение имеющейся квалификационной категории. Обеспечение 

непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования.  

№  

п\п  
содержание основных мероприятий   

сроки 

проведения  
исполнитель  
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1  
Обновление плана аттестации педагогов на 5 

лет.  

сентябрь  Зам.директора по 

УВР Кузьмичева 

Е.В.  

2  

Прохождение аттестации в соответствии с 

графиком  

В течение 

года:  

 

Педагоги ГУ  

  

3.7   Кружковая работа      

 
№ Название кружка Возраст детей Время работы 

кружка 

Руководитель 

кружка 

1 «Музыкальная фантазия» 

спортивно-

оздоровительное 

направление 

5-11лет 2 раза в 

неделю 

Педагог-психолог 

Смирнова Ю.А. 

 «Арт мастерская» 
художественно-

эстетическое направление 

6-9 лет 1 раз в неделю Педагог-психолог 

Смирнова Ю.А. 

3 «Социализация» 

 социализация 

воспитанников 

7-11лет 2 раза в 

неделю 

Воспитатель 

Бессараб Е.Л. 

Оханова И.А. 

 Театральный кружок  4-11лет 2 раза в 

неделю 

Воспитатели  

Царева А.В. , 

Харинова М.Л. 

 

3.8 ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОНСИЛИУМА  

 

Цель работы по реализации блока: обеспечение диагностико -коррекционного, психолого-

педагогического сопровождения воспитанников, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья, определение перспектив развития воспитанников, разработка 

индивидуальных маршрутов развития детей с особыми образовательными потребностями.  

№  содержание основных  сроки проведения  исполнитель  

\  

1  
  

Заседание №1     
«Оценка актуального уровня 

развития детей с особыми  

образовательными потребностями»  
сентябрь  

Зам.директора по УВР Кузьмичева 
Е.В., педагог-психолог Смирнова 

Ю.А., учитель-логопед Андреева 

Т.Н., учитель-дефектолог Белова 
Е.Д.  

2  

Заседание № 2   
«Определение динамики развития 

детей с ООП п результатам 
промежуточного мониторинга. 

Корректировка индивидуальных 

маршрутов развития»  

январь  

Зам.директора по УВР Кузьмичева 
Е.В., педагог-психолог Смирнова 

Ю.А., учитель-логопед Андреева Т.Н., 

учитель-дефектолог Белова Е.Д.  
воспитатели групп  

3  
Заседание № 3  
«Итоги 2023 – 2024 учебного года»  май  Педагогический коллектив ГУ  

  
4  
  

Заседания по запросу педагогов и 

по мере поступления детей с ОВЗ  
в течение года  

Зам.директора по УВР Кузьмичева 

Е.В., педагог-психолог Смирнова 

Ю.А., учитель-логопед Андреева  
Т.Н., учитель-дефектолог Белова Е.Д. 
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3.9. «ПРОФИЛАКТИКА ПРАВОНАРУШЕНИЙ И САМОВОЛЬНЫХ УХОДОВ» 

 

Самовольный уход воспитанника – это показатель повышенной тревожности, 

прогрессирующей отчужденности, протестной реакции, это показатель наличия у подростка 

склонности к асоциальному поведению и бродяжничеству.  

Предупреждение самовольных уходов в ГУ ЯО «Петровский детский дом» проводится по 

следующим направлениям: 

- В детском доме созданы условия для проживания детей, приближенные к домашним, работа 

воспитателей поставлена таким образом, что создается благоприятный микроклимат для развития 

ребенка и формирования личности.  Воспитательный процесс организован таким образом, что дети 

постоянно заняты и находятся в поле зрения воспитателя (занятия, в кружках, трудовые дела, досуг 

и т. п.) 

1.          Разработаны правила общения педагогов с воспитанниками, в основе которых лежит принцип 

гуманизма и добра. С детьми много разговариваем (как прошёл день, что было хорошего, какие 

проблемы; расскажите про свой день, свои успехи и трудности). 

2. - Педагогические работники детского дома, работающие непосредственно с детьми несут во время 

работы полную ответственность за жизнь и здоровье воспитанников. 

- При поступлении в детский дом тщательно изучаются документы для выявления детей, склонных 

к совершению самовольных уходов и правонарушениям. 

3. - Ведется совместная работа педагога – психолога, социального педагога и медицинских работников 

по коррекции и развитию детей «группы риска». 

4. - В каникулярное время разрабатывается план отдыха детей, согласно которого каждый 

воспитанник оздоравливается.  

5. - Активно вовлекаются дети «группы риска» в общественную жизнь детского дома. Воспитанники 

принимают участие во всех мероприятиях проводимых как в стенах детского дома, так и за его 

пределами. 

- Проводятся мероприятия по профилактике вредных привычек и формированию ЗОЖ. 

6.              В случае самовольного ухода воспитанников с территории детского дома администрацией 

учреждения совместно с педагогическим коллективом разработан «алгоритм действий», в котором 

отражены четкие действия педагогов и администрации в данной ситуации. 

«Профилактика правонарушений и самовольных уходов» 

 

Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные 

Организационные мероприятия 

Взаимодействие  с  образовательными 

учреждениями, которые при отсутствии на 

занятиях воспитанника немедленно информируют 

администрацию  

Постоянно Соц. педагог, 

психолог 

Проведение инструктажей для сотрудников 

д етс ко г о  до м а  о действиях при установлении 

факта самовольного ухода воспитанника. 

Август, январь Директор, зам дир. 

по УВР, соц. педагог 

Заслушивание педагогов на совещаниях, планерках 

по организации работы по профилактике 

правонарушений среди воспитанников 

В течение года Директор 
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Составление плана воспитательных мероприятий с 

целью профилактики правонарушений среди 

воспитанников  

январь соц. педагог, 

воспитатели, 

психолог 

Семинар   для   педагогов:   «Самовольные   уходы: 

мотивы, причины, поводы» 

октябрь соц. педагог, 

педагог-психолог 

Планирование   занятости   воспитанников (в   т. ч. 

«группы риска») в каникулярное время 

Декабрь, март, 

май 

воспитатели 

Организация летнего отдыха воспитанников  Июнь - август Директор 

Воспитательные мероприятия 

Индивидуальные и групповые профилактические 

беседы с воспитанниками, склонными к 

самовольным уходам 

В течение года Соц. педагог, 

психолог, 

воспитатели 

Профилактические беседы на правовые темы: 

«Что ждет тебя на ночных улицах» 

«Самовольный уход из дома и бродяжничество» 

«А закон вам знаком?» 

 

Октябрь 

Декабрь 

май 

 

 

 

 

 

 

 

 

Инспектор ПДН, 

психолог, соц. 

педагог, воспитатели 

 

 

 

 

Викторина   «Права   и   обязанности   гражданина 

Российской Федерации» 

декабрь Соц. педагог, 
воспитатели 

Проведение мероприятий по формированию ЗОЖ, 

патриотическому воспитанию, стимулированию 

право послушного поведения воспитанников 

В течение                                      
года 

Соц. педагог, 

психолог, мед. 

сестра воспитатели,  

Вовлечение воспитанников в кружки. Привлечение 

к участию в мероприятиях, конкурсах, фестивалях 

 

 

 

 

 

 

В течение года Педагоги    

Разработка и организация деятельности по 

индивидуальным планам сопровождения 

воспитанников, склонных к самовольным уходам 

В         течение 

года 

Соц. педагог, 

воспитатели, 

психолог 

Проведение    акции    по    защите    прав    ребенка, 

посвященной Дню защиты детей 

1 июня Соц. педагог, 

воспитатели, 

психолог 

Организация контроля и мониторинга 

Совершенствование     системы     мониторинга     и 

анализа   состояния   правонарушений, выявления 

причин и условий, способствующих самовольным 

уходам воспитанников 

В течение года  Зам. дир. по УВР, 

соц. педагог,  

Осуществление контроля посещаемости 

воспитанниками занятий в школе, текущей 

успеваемости 

еженедельно Соц, педагог, 

воспитатели 

Выявление и анализ факторов, обуславливающих 

социальную дезадаптацию воспитанников (оценка 

состояния здоровья; изучение особенностей 

личностного развития и поведения) 

Ежеквартально Соц. педагог, 

психолог, 

медицинские 

работники 

Контроль за соблюдение правил внутреннего 

распорядка, контроль за занятостью воспитанников: 

посещение кружков,  в вечернее время, выходные и 

праздничные дни. 

В течение года Администрация 
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Анализ результатов работы Апрель-май Директор 

 

 

3.10. ИЗУЧЕНИЕ И КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГУ   

  

Цель работы по реализации блока: совершенствование работы учреждения в целом, выявление 

уровня реализации годовых и других доминирующих задач  деятельности ГУ  

  

№  

п\п  
содержание основных мероприятий  

сроки проведения  
исполнитель  

1  

Планирование деятельности администрации 

ГУ по контролю на 2023 - 2024 учебный год   

(по функциональным обязанностям)  

• Контроль за функционированием ГУ в 

целом  

• Контроль за воспитательно-

образовательной работой в ГУ  

• Контроль за оздоровлением и 

физическим развитием детей  

• Контроль за материально – техническим 

состоянием ГУ  

  
  
  
  

в течение года  
  
  
  

  
  
  

 

Директор 

Царева Л.А. 

 

 Зам. по УВР 

Кузьмичева Е.В.  

  
Зам. по АХЧ 

Климина А.С.  

2 

Планирование контроля на 2023– 2024 

учебный год  

(по видам)  
текущий (цель: получение общего 

представления о работе педагога, об уровне 

педагогического процесса в целом в той или 

иной группе, о стиле работы педагога)  

оперативный (цель: выявление состояния 

работы педагогического коллектива и 

отдельных воспитателей на определенном 

этапе работы)  

• Подготовка групп и ГУ в целом к новому 

учебному году.  

• Контроль за созданием благоприятных 

условий в младшей группе раннего 

возраста  «Смешарики».  

• Состояние физкультурно-

оздоровительной работы в ГУ.  

• Соблюдение требований к прогулке.  

• Контроль по реализации приоритетных 

направлений работы в ГУ   

• Организация питания воспитанников 
• Соблюдение должностных обязанностей, 

правил техники безопасности, правил 

пожарной безопасности, инструкций по 

охране труда  

  
  
  
  

в течение года  
  
  
  
  

 
  
  
  
  
  
  

в течение года  
  
  
  
  
  
  
  
  
   

  
  
  
  
  
Зам. директора по 

УВР  

Кузьмичева Е.В. 
  
  
  
  
  

 

 

 

Директор 

Царева Л.А. 

 

 Зам. по УВР 

Кузьмичева Е.В.  

  
Зам. по АХЧ 

Климина А.С. 
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• Соблюдение гигиенических и 

санитарных норм в групповых ячейках.  

• Контроль за соблюдением режима дня, 

графика проведения ОД.  

• Соблюдение санитарных требований 

Роспотребнадзора к утреннему фильтру, 

работе с детьми и санитарному состоянию 

групп. 

 

фронтальный  
Состояние учебно-материальной базы и финансово-

хозяйственной деятельности  

 предупредительный (цель: предупреждение 

того или иного недостатка в работе, 

профилактика возможных нарушений, отбор 

наиболее рациональных методов работы)  

взаимоконтроль  

(цель: оценка педагогического процесса, 

осуществляемая воспитателями в ГУ)   

взаимопосещение занятий  

самоанализ (цель: повышение качества 

образовательного процесса посредством 

умения педагога находить недостатки в своей 

работе и способы их преодоления)  

  

Сентябрь 2023  
  
  
  
  

в течение года  
  
  
  
  

в течение года  
  
  

в    течение года  

Директор 

Царева Л.А.  

Зам. по АХЧ 

Климина А.С. 
 

Зам. по УВР 

Кузьмичева Е.В.   

Педагоги МДОУ  
  
  
   
  

Педагоги ГУ  
  
  

3 

Планирование контроля ГУ  

(по направлениям работы):  

• Контроль методической работы и 

образовательного процесса.  

• Контроль за кадрами.  

• Административный контроль питания.  

• Контроль состояния материально – 

технической базы ГУ  

  
  

в течение года  

Директор 

Царева Л.А.  

  Зам. по УВР    

Кузьмичева Е.В.   

Старшая мед сестра 

Сахарова Е.Ю. 

Зам. по АХЧ 

Климина А.С. 

4 

Внутренняя система оценки качества 

образования  
Анализ качества организации предметно-

развивающей среды  

Проведение педагогической диагностики 

(мониторинг остаточных знаний, итоговый) по 

возрастным группам  

Оценка динамики показателей здоровья 

воспитанников (общего показателя здоровья; 

травматизма)  

Анализ информационно-технического 

обеспечения воспитательного и 

образовательного процесса Мониторинг 

выполнения государственного задания Анализ 

своевременного размещения информации на 

сайте детского дома  

  
   
 

Сентябрь 2023  

Май 2024  

Сентябрь 2023  

Май 2022  

 

Раз в квартал  

  

Декабрь 2023  Май 

2024   

 

Раз в квартал  

в течение года  

Февраль-апрель   

Апрель  

  

Директор 

Царева Л.А.  

   

Зам. по УВР 

Кузьмичева Е.В.   

 

Старшая мед. сестра 

Сахарова Е.Ю. 

 

Зам. по АХЧ Климина 

А.С. 
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Самообследования результативности 

деятельности  

ГУ за 2023-2024 год  
Мониторинг детей «Результаты освоения 

образовательной программы».  

 

Май  

 

 

3.11.     АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

 Цель работы по реализации блока: укрепление материально – технической и хозяйственной базы 

ГУ, создание благоприятных  условий для проживания,  воспитания и  развития детей  

  

№  

п\п  
содержание основных мероприятий  

сроки 

проведения  
исполнитель  

1  

Благоустройство территории детского 

дома.  
Сентябрь  2023  

Зам. по АХЧ Климина А.С. 

Педагоги ГУ,  

дворник Малешин А.Н.  

2  
Утверждение  штатного 

 расписания, тарификации   
Сентябрь 2023  

Директор ГУ Царева Л.А.  

3  
Анализ  исполнения  бюджетов  всех  

уровней в 2023 году   

Декабрь 2023   Директор ГУ Царева Л.А. 

4  

Анализ затрат по основным статьям 

расходов (тепло, водопотребление, затраты 

на электроэнергию, вывоз ТБО и  

т.п.) за 2023 – 2024 учебный год,  

планирование мер по экономии   

Май 2024  Директор ГУ Царева Л.А. 

Зам. по АХЧ Климина А.С. 

 

5  
Работа по эстетическому оформлению 

помещений ГУ  

Сентябрь 2023  Коллектив ГУ  

6  Общие производственные собрания:  

• Об итогах летне-оздоровительной 

компании.  

• Ознакомление с приказами по ГУ на новый 

учебный год  

• Торжественное собрание: «День 

работников дошкольного образования» 

  

 

Сентябрь 2023   

Директор ГУ Царева Л.А. 

Зам. по УВР Кузьмичева 

Е.В.   

7  

Производственные совещания  

• Требования  ОТ  и  ТБ, 

противопожарной безопасности.  

• Соблюдение требований СанПин 

Сентябрь 2023   
  

Апрель 2024  

  

Зам. по АХЧ Климина А.С. 

Старшая мед. сестра 

Сахарова Е.Ю. 

8  

Создание условий для безопасного труда. 

Косметический ремонт помещений ГУ  

 Замена посуды, имеющей сколы  

В течение года  Зам. по АХЧ Климина А.С. 

Рабочий по зданию 

Малешин А.Н  

9  Работы с обслуживающими организациями  

В течение года  Зам. по АХЧ Климина А.С. 

Рабочий по зданию 

Малешин А.Н 
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10  
Обогащение предметно – развивающей 

среды ГУ  

В течение года  Зам. директора по УВР 

Кузьмичева Е.В. 

11  
Инвентаризация в ГУ  

Списание материальных ценностей  

По 

необходимости  
Зам. по АХЧ Климина А.С. 

12  Текущие ремонтные работы  

В течение года  Зам. по АХЧ Климина А.С. 

Рабочий по зданию 

Малешин А.Н  

13  
Своевременная уборка территории ГУ от 

мусора, листьев, снега 
В течение года  

Зам. по АХЧ Климина А.С. 

14  Подготовка к запуску отопления в ГУ  Октябрь 2023  

 Зам. по АХЧ  

Климина А.С. 

Рабочий по зданию 

Малешин А.Н 

15  
Утверждение 14-ти дневного меню на 
 холодный /теплый период  

Октябрь/апрель  
Директор ГУ  

Царева Л.А.  

16  Составление графика отпусков  Декабрь 2023  
секретарь  

Палычева Е.А.  

17  Рейд по проверке санитарного состояния групп  1 раз в 2 недели   

Зам. по АХЧ Климина А.С. 

Старшая мед. сестра 

Сахарова Е.Ю. 

18  

Подготовка помещения к проведению 

новогодних праздников.  

Установка новогодней елки, гирлянд, 

новогодних игрушек.   

Инструктаж по технике безопасности при  

проведении новогодних ёлок 

Декабрь 2023  

 Директор ГУ Царева Л.А. 

Зам. по УВР Кузьмичева 

Е.В.  

Зам. по АХЧ  

Климина А.С. 

19  
Проведение инструктажей к сезонной работе, 
тренировочные занятия по эвакуации  

2 раза в год  
 Зам. по АХЧ  

Климина А.С. 

20  
Просмотр трудовых книжек и личных дел 

сотрудников  Январь 2024  
секретарь  

Палычева Е.А.  

21  

Проведение проверок по ОТ, ТБ, охране жизни 
и здоровья детей, антитеррористической 

защищенности и информационной 

безопасности.  

Ежемесячно  

 Директор ГУ Царева Л.А. 

Зам. по УВР Кузьмичева 

Е.В.  

Зам. по АХЧ Климина А.С. 

22  Выполнения санэпидрежима в ГУ  
Ежемесячно 

 

 

Зам. по АХЧ Климина А.С. 

Старшая мед. сестра 

Сахарова Е.Ю. 

 

3.12. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СОВРЕМЕННЫХ КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ   

Цель работы по реализации блока: совершенствование воспитательно-образовательной работы 

средствами ИКТ.   

№  

п\п  
содержание основных мероприятий  

сроки 

проведения  
исполнитель  

1  

Внедрение в образовательный процесс 

современных информационно-

коммуникационных технологии и средств 

обучения.  

в течение года  
Педагоги ГУ  
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2  

Создание с помощью информационных и 

интерактивных средств обучения 

презентаций, обучающих роликов, 

дидактических игр.  

Пополнение методических и практических 

материалов педагогов.  

в течение года  
Педагоги ГУ  

.  
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